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Ai Consiglieri Regionali

Muhlbauer, Agostinelli e Squassina O.
Gruppo Consiliare Rifondazione Comunista
Via F. Filzi, 29
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Al Presidente

Consiglio Regionale
Ettore Adalberto Albertoni
Via F. Filzi, 29

MILANO

Al Dirigente Servizio Segreteria
dell’ Assemblea Consiliare

del Consiglio Regionale

Maria Emilia Paltrinieri

Via F. Filzi, 29

MILANO

Al Dott. Enrico Gasparini

Dirigente Struttura Legislativo

¢ rapporti con il Consiglio Regionale
D.C. Affari Istituzionali e Legislativo
della Presidenza

Via F. Filzi, 22

MILANO

OGGETTO: Interpellanza n° 5133 concernente la nota dell’Aprile 2008 del Coordinamento
Nazionale dei precari degli IRCCS pubblici relativa la personale precario impiegato negli IRCCS ed
in particolare per il personale di ricerca a firma dei Consiglieri Regionali Muhlbauer, Agostinelli e
Squassina O. (Rifondazione Comunista).

Con riferimento all’interpellanza di cui all’oggetto, allegata alla presente si trasmette copia della
lettera inviata il 18 giugno 2008, prot. n "H1.2008.0023703, con la quale si chiede al Ministro del
Lavoro, Salute e Politiche Sociali ed al Ministro dell’Istruzione dell’Universita e Ricerca un
impegno per azioni comuni per un percorso finalizzato al superamento dei rapporti di lavoro

precario del personale della Ricerca negli IRCCS.

Distinti Saluti.
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STt Al Ministro del Lavoro, della Salute
e Politiche Sociali

Dott. Maurizio Sacconi

Ministero del Lavoro, della Salute
e Politiche Sociali

Lungotevere Ripa, 1

00153 ROMA
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Al Ministro dell ' Istruzione,

dell’ Universita e Ricerca

Avv. Mariastella Gelmini
Ministero dell [struzione,
dell’Universita e Ricerca
Viale Trastevere, 76/A
00153 ROMA

OGGETTO: IRCCS - Stabilizzazione personale precario.

Egregi Ministri,

le leggi finanziarie degli ultimi anni hanno avuto fra i principi ispiratori la creazione delle
condizioni utili al superamento dei rapporti dilavoro precari nelle pubbliche amministrazioni.

Il principio risponde a due obiettivi:

4 di politica sanitaria, in quanto il superamento del lavoro precario evita il Progressivo
‘ndebolimento di un sistema sanitario gestito da personale non strutturato;

a1 di politica del lavoro, come strumento di valorizzazione delle risorse umane che operano da
tempo nel servizio sanitario con rapporti di lavoro precari.

Tuttavia, le azioni fin qui intraprese non hanno previsto |individuazione di soluzioni che
coinvolgessero  anche il personale  precario  della Ricerca negli IRCCS. operatori - che
quotidiunamente si adoperano per il perseguimento di obiettivi strategici della Ricerca.



In particolare, nella Regione che rappresento, queste persone sono da anni impegnate su progetti
che hanno contribuito in maniera sostanziale a creare delle situazioni di eccellenza riconosciute a

livello non solo nazionale e che, in prospettiva, vorremmo rafforz

Cid premesso, Vi chiedo cortesemente di voler valutare tutte le
percorso finalizzato al superamento dei rapporti di lavoro precari

Distinti Saluti.

are.

possibili azioni per impostare un
di questi lavoratori.
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